DCM

Politique en matiére d’ESG de DCM : Créer un monde meilleur pour ’avenir

Chez DCM, nous croyons qu’il est possible d’étre rentable et d’avoir une incidence positive sur la planete. En
fait, nous estimons que la responsabilité des entreprises n’est pas seulement la bonne chose a faire, mais
aussi une affaire de bon sens. Les entreprises qui respectent de robustes garde-fous sur le plan
environnemental, social et de gouvernance sont celles qui s’attirent des marchés et qui prosperent.

Ensemble, nous cherchons a transformer notre fagon de faire des affaires et a garantir que de solides
pratiques en matiere d’ESG soient ancrées dans la facon dont nous conduisons nos activités. Notre
plateforme repose sur trois principaux volets :
e Réduire l'incidence de nos installations sur ’environnement et veiller a ce qu’elles soient des
lieux de travail sécuritaires
e Améliorer la qualité de vie de nos collaborateurs et de la société dans son ensemble
e Respecter des normes rigoureuses et transparentes

Engagements de DCM

Assurer la conformité a ’échelle de ’entreprise
Nous allons définir, surveiller et respecter tous les reglements applicables en matiére d’environnement, de
santé, de sécurité et d’emploi dans ’ensemble de nos unités commerciales et de nos activités.

Aider ’économie circulaire a prospérer

Nous allons exercer nos activités de maniere a privilégier 'utilisation de matériaux issus de ’économie
circulaire et encourager nos clients a concevoir des produits qui permettent de réduire les déchets au stade
de la fabrication et en fin de vie. Nous allons choisir des matériaux qui peuvent étre réutilisés ou recyclés, et
encourager nos clients a faire de méme. Nous allons demander a nos fournisseurs de nous aider dans la
mise en ceuvre de ces objectifs.

Réduire proactivement les émissions de carbone

Nous allons appuyer ’économie mondiale dans |'atteinte de la carboneutralité d’ici 2050 et faire un suivi de
notre consommation d’énergie chaque année. Nous allons mettre en ceuvre des mesures pour réduire notre
bilan carbone des champs d’application 1 et 2 de 44 % en 2030 (par rapport a 2020). Nous sommes engagés
a ce que 75 % de nos dépenses soient affectés dans les catégories des services et des biens achetés et du
transport et de la distribution en amont conformément a I’établissement des objectifs fondés sur des
données scientifiques d’ici 2026.
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Promouvoir la diversité, ’équité et Pinclusion

Nous allons adhérer aux principes de la responsabilité sociale et favoriser une chaine d’approvisionnement
diversifiée et inclusive, recourir a des pratiques de travail équitables, appliquer de strictes régles en
matiere d’éthique commerciale et personnelle, et encourager le bénévolat des employés au sein des
communautés dans lesquelles nous ceuvrons.

Faire preuve de transparence quant a notre rendement

Nous allons partager régulierement des renseignements sur nos programmes de durabilité avec tous les
intervenants, en interne et a l’externe, notamment nos employés, nos fournisseurs, nos clients, nos
investisseurs et notre communauté.

Cibler ’amélioration continue

Pour ce qui est du programme ESG, le changement doit étre constant. Nous nous engageons a faire
preuve d’une curiosité intarissable afin de comprendre ce que nous pouvons faire mieux, et adapter
notre approche des affaires pour devenir plus respectueux de I’environnement, de nos collaborateurs et
des industries que nous servons. Nous allons continuellement nous remettre en cause pour trouver de
nouvelles fagons de nous améliorer et de fixer de nouveaux objectifs a atteindre.

Richard Kellam
Président et chef de la direction

Le 10 janvier 2024
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